
 

 

 

 

 
ARBOR Fluidtec AG ist für die Schweiz, Liechtenstein, Österreich, Ungarn und Rumänien, das autorisierte 
Vertriebs- und Servicezentrum von Swagelok, Ohio USA. Wir entwickeln und liefern massgeschneiderte 
Fluidsystemlösungen für eine breite Palette an Industrien von der Chemie- über die Halbleiter- bis zur 
Transportindustrie. Unsere Produkte und Dienstleistungen tragen massgeblich zum Erfolg unserer Kunden und 
der Sicherheit von Menschen, Anlagen und Umwelt bei. Diese Verantwortung nehmen wir sehr ernst. Für die 
Unterstützung unseres technischen Innendienstes suchen wir eine selbständige Persönlichkeit als 
 

Technischer Verkaufsberater Innendienst 100% (m/w/d)  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Deine Hauptaufgaben 

• Technische Beratung von Kunden – persönlich, telefonisch oder per E-Mail – von der Bedarfsklärung bis zur 
Auswahl der passenden Fluidsystem-Komponenten 

• Technische Ausarbeitung und Erstellung von Angeboten 

• Technische Verkaufsunterstützung für den Aussendienst 

• Pflege und Ausbau bestehender Kundenbeziehungen 

• Pflege von technischen Daten im ERP-System  

• Durchführung von Produktschulungen für Mitarbeitende und Kunden 
 
Dein Profil 

• Technische Grundausbildung mit Weiterbildung (z.B. Techniker HF, technischer Kaufmann) oder Bachelor-
Abschluss in Maschinenbau, Verfahrenstechnik, Wirtschaftsingenieurwesen o. ä. 

• Auch für Berufseinsteiger nach dem Studium geeignet, die bewusst den Schritt in eine beratende, 
kundennahe Funktion suchen 

• Freude am Kundenkontakt und an einer beratenden Innendienstrolle  

• Produkt- und Systemkenntnisse in der Fluidtechnik oder die Bereitschaft, sich fundiert einzuarbeiten  

• Strukturierte, selbstständige und verlässliche Arbeitsweise  

• Sehr gute Deutsch- (mind. C1) und Englischkenntnisse (mind. B2)  
 

Was wir bieten 

• Flexible Arbeitszeiten – 40 Stunden pro Woche 

• Interessante Tätigkeit in einer spannenden Branche 

• Umfassende, sorgfältige Einarbeitung und kontinuierliche Weiterbildung 

• Attraktive Anstellungsbedingungen mit zeitgemässen Sozialleistungen 

• Langfristige Perspektiven: Position mit Aufstiegschancen in Fach- oder Führungslaufbahn 
 
Dein nächster Schritt 
Fühlst du dich angesprochen und möchtest in einem zukunftsorientierten Unternehmen arbeiten? Dann sende 
uns elektronisch deine vollständigen Bewerbungsunterlagen zu.  
 
Wir freuen uns auf dich. 
 
Zsuzsa Freund, Head of Human Resources  

hr@arborag.ch / +41 56 485 61 97 

mailto:hr@arborag.ch

